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一、课程基本信息
【课程名称】 
【开课时间】
【学时/学分数】
【课程类型】
二、过程性考核成绩构成
三、阶段性考核
	阶段
	考核项目
	考核方式
	表现形式
	占比

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


注：教师授课过程中，每个项目都应有任务书。
四、期末综合测试
1、理论考核内容
2、实作考核内容

